CON L'INTESA SUL LAVORO PUBBLICO
DEL 3 MAGGIO ABBIAMO STABILITO CHE:
La priorita é riorganizzare gli enti con piti produttivita e piu valorizzazione dei lavoratori

NON DIMINUIRE LE TUTELE

Per rilanciare qualita ed efficienza dei servizi serve piu partecipazione e piu contrattazione

NON SOLUZIONI ESTEMPORANEE CALATE DALL'ALTO

L'armonizzazione del mercato del lavoro - e le regole gia ci sono - si fa insieme ai lavoratori

NON MINACCIANDO LICENZIAMENTI
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